
Per qualsiasi domanda o richiesta, si prega di contattare Hansruedi
Graf (hansruedi.graf@futuremem.swiss).



Workshop Settori/standard industriali MEM (HG)

4 giugno 2024, Lucerna
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Svolgimento workshop

1. Presentazione delle 3 postazioni (3 x 7’)  Hansruedi

2. Studio e scambio in gruppi presso le postazioni (3 x 10'); 

obiettivo: rispondere alle domande / risolvere i compiti

3. Domande e risultati emersi presso le 3 postazioni (3 x 3’) in 

riunione plenaria

4. Conclusione



Postazione 1 – Standard industriali MEM?



5

Domande postazione 1

1. Date un’occhiata ai vari standard industriali MEM e annotate 

direttamente nel documento eventuali errori e/o domande.

2. Scrivete ogni voce sul tavolo nel modo seguente:

p. es.: PM S10 oppure ET S8, ecc.



Postazione 2 – Settore industriale MEM visualizzato?
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Domande postazione 2

1. Comprendete questo processo?

Sì:

No:  

2. Discutete insieme e annotate in primo luogo le vostre domande e 

idee.

Domande e idee: 
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Formazione in azienda

Gestione delle competenze operative opzionali

1. Anno di 
tirocinio

2° anno di 
tirocinio

3° anno di 
tirocinio

4° anno di 
tirocinio

Competenze operative obbligatorie 
(campi di base, supporto, apprendimento avanzato)

Competenze operative 
opzionali (CO) SP: progetti intersettoriali

CI: CI opz. o compl.

LPI
Corsi complementari
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Competenze operative opzionali p. es. PM
p. es. décolletage nella 

professione del PM?
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Competenze operative opzionali p. es. AU
p. es. manutenzione nella 

professione dell’AU?
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Formazione con OFor/PF 2026:

Questa sezione descrive gli approfondimenti e le specializzazioni delle persone 
in formazione nei rispettivi campi d’azione delle loro aziende formatrici nelle 
CO opzionali. Si fa riferimento ai settori industriali MEM a seconda della 
professione e dei contenuti delle CO opzionali. I settori industriali MEM 
organizzati possono definire, mettere a punto e offrire le specificità 
tecnologiche nel quadro di una formazione complementare aggiuntiva. Le 
persone in formazione partecipano a queste sequenze di formazione di 
supporto per acquisire le qualifiche richieste nei rispettivi settori industriali 
MEM. – Dove opportuno e necessario con certificato.

Competenze operative opzionali
Estratto dei settori industriali - condizioni quadro 



Postazione 3 – Vi vedete in un settore industriale MEM?
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Formazione opzionale nei settori industriali MEM

Documento
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Variante 1

Settore MEM organizzato, con formazione complementare
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Variante 2

Settore MEM organizzato, senza formazione 
complementare
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Variante 3

Settore MEM non organizzato, senza formazione 
complementare
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Formazione opzionale nei settori industriali MEM

Buona pratica
✓ Aviazione (formazioni EASA riconosciute) con certificati

✓ Trattamento termico SVW (CI speciali per persone in formazione)

✓ Lamiere, profili e tubi (Forum lamiere, CI spec.)

In contatto con:
o Fotonica (tendenza a contenuti formativi mirati)

o Produzione additiva (tendenza a contenuti formativi mirati)

o Décolletage (corsi complementari e contenuti formativi)

o Mezzi di trasporto – ascensori (tendenza al corso complementare)

o Mezzi di trasporto – mobilità (tendenza ai corsi complementari)

o Macchine elettriche (tendenza ai corsi supplementari)

o MedTech (corso/i complementare/i)

https://haerten.ch/berufsbildung/
https://www.forumblech.ch/ausbildung/ueberbetrieblicher-kurs-fachrichtung-blech/
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Formazione opzionale nei settori industriali MEM
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Domande postazione 3

1. Vi vedete chiaramente in un settore industriale MEM?

Sì:

No:  

2. Esiste una richiesta di altri settori industriali MEM?

Idee: 
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Domande postazione 3

3. Il processo descritto è comprensibile per voi?

Sì:

No:  

4. In caso contrario, cosa manca in concreto?

…..
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