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Programme

2

14h00 Mot de bienvenue & conférence d'ouverture

14h40 Début des ateliers en groupes dédiés aux sujets de mise en œuvre et visite guidée

17h20 Clôture en plénière

17h50 Apéritif et échanges avec les responsables du projet et des métiers

19h30 Fin de la manifestation

Journée de réseautage FUTUREMEM 18.09.2025



Canton de St-Gall

Formation initiale

Journée de réseautage FUTUREMEM 18.09.2025

Platzhalter für Farb- oder Bildfläche.

Kopiervorlage des „schwarzen Titelbalkens“ findest du in 

der ursprünglichen Powerpointvorlage der Weiterbildung.

Die Fläche ist 13 x 33 cm gross.

Un regard personnel –

cantonal et national
SwissSkills, 18.09.25 
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«FUTUREMEM en quelques mots» – Méthode PIM:

• P = Plus

• I = Intéressant

• M = Moins

• … et pour finir encore un «P»
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P = Plus: participation à l'initiative de formation 
numérique SG
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P:

«Agissez, 

ou l'on agira à votre place.»

Sonja Radatz
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P: concept de pédagogie professionnelle
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P: champs d'apprentissage avec intégration dans 
une base de données
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I = intéressant

Intégration aux axes de développement scolaire de la 

GBS St-Gall

Créativité, communication,

collaboration, réflexion critique
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I = intéressant

Intégration aux axes de développement scolaire de la GBS St-Gall

… et puis l'IA est venue s'y ajouter…

2024-2028: «DNA – BLE – GBS»
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I: Mise en œuvre réalisable dans les délais

Fig. 2 : Modèles d'apprentissage mixte : possibilités d'aménagement en fonction du lieu et du temps d'apprentissage
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I = intéressant

Intégration aux axes de développement 

scolaire de la GBS St-Gall

2017-2020: numérisation, BYOD 

2020-2023/24: «4C – enseigner et apprendre à la GBS» 

(créativité, communication, collaboration, réflexion critique)  

… et puis l'IA est venue s'y ajouter…

2024-2028: «DNA – BLE – GBS»

«Année de 

transition»
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M = moins: retards, reports
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P: GT mise en œuvre SG – nous serons prêts
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Merci de continuer à 
offrir des places 
d'apprentissage!
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14h00 Mot de bienvenue & conférence d'ouverture

14h40 Début des ateliers en groupes dédiés aux sujets de mise en œuvre et visite guidée

17h20 Clôture en plénière

17h50 Apéritif et échanges avec les responsables du projet et des métiers

19h30 Fin de la manifestation
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Changements de groupe et visite guidée

Heure Programme

14h25 Changement 1

14h40 Début 1: groupes et visites guidées

15h20 Changement 2

15h35 Début 2: groupes et visites guidées

16h15 Changement 3

16h30 Début 3: groupes et visites guidées

17h10 Changement 4 (retour en salle de congrès)

17h20 Clôture en plénière

Programme sur le site web



Documenter l'apprentissage en 
entreprise: expériences & nouvelles 
perspectives avec techLEARN
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Thématiques de groupe dans la salle de congrès

Du système modulaire des champs 
d'apprentissage au plan d'études 
des écoles professionnelles –
comment réussir le transfert?

Andreas Schubiger

Hansruedi Graf

Claudio Zaffonato

Nurije Sadiki



Journée de réseautage FUTUREMEM 18.09.2025 20

Thématiques de groupe dans le foyer Nord

Claudio Calonder

Claudio Zaffonato

CO à option obligatoire, 
une chance: repenser la 
collaboration entre les lieux 
de formation

MP, PM, PR– nouveaux profils, 
nouvelles exigences dans les 
métiers de la mécanique: 
quelles conséquences pour 
l'entreprise, les CIE et l’EP?

Supports pédagogiques
(Éditions Swissmem: 
nextecmedia)

Beat
Müggler

Joachim
Pérez

Harald
Kleiner

Sevinc
Tekkilic

Jürg 
Brunner

René 
Weyermann



techLEARN – le nouvel environnement 
numérique d'apprentissage

Journée de réseautage FUTUREMEM 18.09.2025 21

Thématiques de groupe dans le foyer Sud

Claudio Calonder

Anne Charvet

CO à option obligatoire et note 
d'expérience aux CIE – échanges sur la 
mise en œuvre

Markus Näf

Thomas Roeskens
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Visite guidée – répartition en groupes A, B, C

A

Olivier
Habegger

Thomas
Schumacher

Michael
Meuwly

B C
Rendez-vous à droite de 

l'ascenseur
Rendez-vous au Welcomedesk Rendez-vous à gauche de 

l'ascenseur

Merci de laisser les casques dans cette salle.
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14h00 Mot de bienvenue & conférence d'ouverture

14h40 Début des ateliers en groupes dédiés aux sujets de mise en œuvre et visite guidée

17h20 Clôture en plénière

17h50 Apéritif et échanges avec les responsables du projet et des métiers

19h30 Fin de la manifestation
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Enseignements tirés des groupes
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Perspectives
FUTUREMEM

Journée de réseautage FUTUREMEM 18.09.2025
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Prochaines étapes

Site web 
futuremem.swiss

• Source d'information principale sur FUTUREMEM ainsi que sur l'offre 
d'information et de formation

FAQ • Rubrique dédiée sur notre site web regroupant les questions 
fréquemment posées

• Cette rubrique est continuellement enrichie et actualisée

Offre de 
formation à 
partir du 
T4/2025

• Pour approfondir les thématiques, FUTUREMEM proposera à partir du 
4e trimestre 2025 des cours de formation destinés aux différents lieux de 
formation

• Les premières annonces de cours devraient paraître début octobre
• La communication se fera via différents canaux
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https://futuremem.swiss/kurse
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14h00 Mot de bienvenue & conférence d'ouverture

14h40 Début des ateliers en groupes dédiés aux sujets de mise en œuvre et visite guidée

17h20 Clôture en plénière

17h50 Apéritif et échanges avec les responsables du projet et des métiers

19h30 Fin de la manifestation
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Merci pour votre 
participation et votre 
feedback!
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