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▪ Clarifications des questions relatives à « Révision des professions 2026 et 

bases de la formation »

▪ Du programme de cours „national“ à la mise en œuvre sur les lieux de 

formation CIE

▪ Mise en œuvre centrée sur la formation de base pratique (CIE)

Agenda



Aspects organisationnels
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 Lien Padlet
 Posez vos questions dans le Padlet, 

pas dans le chat
 Remarque: un Padlet pour tous

 L'enregistrement de la séance 
plénière sera mis en ligne 
ultérieurement

Salles de groupe

Choix libre de la salle par champ 
professionnel
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Clarification des 
questions

relatives à « Révision
des professions 2026 

et bases de la 
formation »
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Aucune question n'a été reçue.

Questions issues du travail préparatoire

Präsentation mit Medien mit einfarbiger Füllung

vers la vidéo contenant des informations sur « Révision des professions 2026 et bases de la formation »

https://www.youtube.com/watch?v=ZYxRiYEIAzc
https://www.youtube.com/watch?v=9JudPchglMU&feature=youtu.be


7

Du programme de cours 
„national“ à la mise en 
œuvre sur les lieux de 

formation CIE
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▪ Système modulaire des champs d'apprentissage et champs d'apprentissage 

→ contenus et visibilité

▪ Jours CIE et leur répartition selon l'orfo

▪ Contrôle de compétences CIE → aperçu de l'atelier de développement

Thèmes
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Situations de travail

CP EF EP CIE

Critères de performance

Programme de formation 
pour les entreprises 

formatrices Programme pour les 
cours interentreprises

Plan d'études pour l'EP

Champs 
d'apprentissage Champs 

d'apprent.
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Champs d'apprentissage

Situations de travail

CP EF EP CIE

Critères de performance

Les champs d'apprentissage
créent des situations 

d'apprentissage qui relient la 
pratique aux critères de 
performance scolaires et 

interentreprises.
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Domaines de champs d'apprentissage de toutes les professions

▪ Esquisser des produits en tenant compte des 
spécifications

▪ Développer et concevoir des produits

▪ Développer des solutions en vue de résoudre des 
problèmes électroniques d'ordre matériel et logiciel

▪ Interpréter et/ou élaborer de la documentation 
technique

▪ Modéliser sur CAO

▪ Interpréter et/ou élaborer des commandes et 
circuits électriques de base

▪ Développer des circuits électroniques

▪ Raccorder des équipements électriques

▪ Développer et fabriquer des circuits imprimés

▪ Technique des réseaux et technique des capteurs

▪ Technique d'entraînement

▪ Programmation et visualisation

▪ Programmer

▪ Programmer un microcontrôleur

▪ Déterminer et utiliser des matériaux

▪ Planifier la fabrication

▪ Réaliser l'usinage

▪ Mesurer et contrôler les pièces usinées

▪ Planifier et réaliser l'assemblage

▪ Maintenir et entretenir les installations

▪ Mettre en service des installations

▪ Actionner des commandes (électro-) pneumatique

▪ Appliquer les bases techniques

▪ Anglais technique

▪ Planifier, surveiller et évaluer des projets

▪ Projets transversaux
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Idée de conception: exemple

CAI PM PR MP DCI AU AM ET

Modéliser sur 
CAO

Modéliser sur CAO Modéliser sur CAO

Champ d'apprentissage de base x.0

CA 
d'approf. 

x.1

CA 
d'approf. 

x.1

CA 
d'approf. 

x.2

CA 
d'approf. 

x.3
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skills.futuremem.swiss

Une page pour les trois lieux de 
formation

https://skills.futuremem.swiss/fr/
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skills.futuremem.swiss

tous les plans de 
formation

en
 3

 la
n

gu
es

https://skills.futuremem.swiss/fr/
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Mise en œuvre: Entreprise – EP – CIE

Semestre
Périodes d'enseignement 

(recommandation)

Référence CO
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Conception d'un champ d'apprentissage

Conditions-cadres: travail d'apprentissage (nombre de périodes d'enseignement ou de jours); période 
de formation; lieu de formation; interaction avec d'autres champs d'apprentissage

Référence Plafo:
▪ Critères de performance à 

atteindre avec le niveau de 
performance

▪ CO et situations de travail

Conception du contenu:
▪ Situation de travail concrète
▪ Connaissances opérationnelles requises
▪ Opérationnalisé avec les objectifs d'apprentissage
▪ Conseils didactiques et méthodologiques

Contrôle de compétences:
▪ Proposition (forme et étendue)







Lien

https://skills.futuremem.swiss/fr/7777_au/2000_lfe_uek_1/#1DF08E99-E687-514F-A750-03D4CE10E036
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3 vidéos d'application sur 
skills.futuremem.swiss:

 Introduction (vue d'ensemble)
 Plans de formation
 Système modulaire des champs 

d'apprentissage pour le plan 
d'études scolaire

voir Padlet

https://skills.futuremem.swiss/fr/
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Avenir:

Il n'existe actuellement aucune 
vue d'ensemble indiquant quels 

champs d'apprentissage sont 
traités dans quels cours. 

→ Une concertation est en cours 
avec l'organe responsable
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Exemple: l'accès aux contenus n'a pas encore été accordé!

Ébauche répartition des champs d'apprentissage aux cours
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L'art. 8 de l'orfo précise pour chaque profession
l'année d'apprentissage / les cours (1 …. X) / les compétences opérationnelles (CO) / 
le nombre de jours
→ état septembre 2024, avant l'audition

La validation des versions finales de l'orfo par la CSDPQ-MEM 
est prévue pour le 28 mai 2025.
→ Les modifications et l'accès aux contenus ne sont pas autorisés!

Jours CIE
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Aperçu de l'atelier de développement – Partie 1

Contrôle de compétences CIE
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Aperçu de l'atelier de développement – Partie 2

Contrôle de compétences CIE
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Salle de groupe & Padlet
Mission de recherche et de navigation & 

échange

Salle PM, PR, MP, CAI
Salle DCI
Salle AU, AM
Salle ET



Session d'information „Bases pour la planification de cours interentreprises“ / Mai 2025 28

Pause



Mise en œuvre centrée 
sur la formation de base 

pratique (CIE)

29Session d'information „Bases pour la planification de cours interentreprises“ / Mai 2025
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Possibilité d'organisation 
formation de base (CIE)

«Tous les chemins mènent à Rome»
«Autonomie des lieux de cours»
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Que signifient les normes industrielles MEM?

Tous les plans de 
formation

Vue d'ensemble 
compétences 

opérationnelles

Concrétisation des 
compétences 

opérationnelles par des 
critères de performance

Opérationnalisation 
selon les normes 

industrielles MEM
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Où trouver les normes industrielles MEM pour mon métier?
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Normes industrielles MEM - Résumé

Recommandations et exigences 
en matière d'infrastructure de 
formation, de procédés, de
machines et d'outils



Session d'information „Bases pour la planification de cours interentreprises“ / Mai 2025 34

Principales modifications par profession

Observation du 
comportement 
d'apprentissage

Cours et
contenus de cours
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Évaluations de spécialistes de la formation 
(ensemble du secteur MEM)

35
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Observation du comportement d'apprentissage

2 3 4

Autonomie – organisation autonome – initiative personnelle – persévérance – curiosité – intérêt –

motivation – réflexion logique – intérêt pour les bases scientifiques – habileté manuelle



Constructrice d'appareils 
industriels CFC

Constructeur d'appareils 
industriels CFC

CAI
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques au CAI

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires CAI dès 2026

Extrait lien 3:

CAI: modifications

https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-CAI.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/v3w8ZwRj4GYBQN52


Monteuse 
automaticienne CFC

Monteur 
automaticien CFC

AM

Session d'information „Bases pour la planification de cours interentreprises“ / Mai 2025 39



Session d'information „Bases pour la planification de cours interentreprises“ / Mai 2025

Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques à l'AM

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires AM dès 2026

Extrait lien 3:

AM: modifications

40

https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-AM.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/kxodWG43zNqgagP7


Automaticienne CFC

Automaticien CFC

AU
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques à l'AU

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires AU dès 2026   

Extrait lien 3:

AU: modifications

42

https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/2024-12-19-Uebersicht-Aenderungen-AU.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-AU.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/2024-12-19-Uebersicht-Aenderungen-AU.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/dMA1W8MV18O1a4OV


Électronicienne CFC

Électronicien CFC

ET
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques à l'ET

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires ET dès 2026

Extrait lien 3:

ET: modifications

44

https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-ET.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/R7dXadzoPEvDZ6bl


Dessinatrice-
constructrice 

industrielle CFC

Dessinateur-
constructeur 
industriel CFC

DCI
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques au DCI

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires DCI dès 2026  

Extrait lien 3:

DCI: modifications

46

https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-DCI.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/Xb8YaL457gY6ayn1


Praticienne en 
mécanique AFP

Praticien en 
mécanique AFP

MP
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques au MP

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires MP dès 2026   

Extrait lien 3:

MP: modifications

48

https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-MP.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/R7dXadz3ynx9Z6bl


Polymécanicienne CFC

Polymécanicien CFC

PM
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques au PM

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires PM dès 2026

Extrait lien 3:

PM: modifications
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https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-PM.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/goElQyR294lGZ3yY


Mécanicienne de 
production CFC

Mécanicien de 
production CFC

PR
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Lien 1:  Récapitulatif des modifications transversales – pour les 8 métiers

Lien 2:  Modifications spécifiques au PR

Lien 3:  Comparaison des thèmes CIE Cours obligatoires PR dès 2026

Extrait lien 3:

PR: modifications
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https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Apercu-des-modifications-generales.pdf
https://futuremem.swiss/assets/inhalt/Downloads/IAK/Uebersicht-Aenderungen/FR/Recapitulatif-des-modifications-PR.pdf
https://padlet.com/info31259/gruppenraum-themenschwerpunkte-salle-de-groupe-th-mes-princi-90abyd9ux2dezf3q/wish/j40PQD4bKjDzQvXB
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Extrait de la correspondance de l'organe responsable aux cantons (CDP)

Orientation concernant les CIE à option obligatoire 



Session d'information „Bases pour la planification de cours interentreprises“ / Mai 2025 54

Extrait de la correspondance de l'organe responsable aux cantons (CDP)

Orientation concernant les CIE à option obligatoire 
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Les exigences, autorisations et accords peuvent varier considérablement d’un canton à l’autre pour les 

différents lieux de formation CIE.

Cela concerne en particulier:

▪ Les lieux de formation CIE (centres CIE et autres lieux comparables)

▪ Les écoles des métiers disposant d'un mandat de formation

▪ Les organisations de formation exemptées des CIE

▪ Les entreprises formatrices exemptées des CIE

Exigences variables selon les cantons

→ Une différence majeure peut résulter du fait que les cours CIE à option obligatoire doivent ou non 
être dispensés en troisième année d’apprentissage.
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Du programme de cours national à la mise en œuvre régionale

Réflexions conceptuelles (en fonction des métiers); intentions de développement; 
étude et analyse du programme de cours national

Programme de cours individuel/régional ou suprarégional: 
adaptation du programme de cours national en fonction des réflexions conceptuelles

Mesures pour la planification locale des cours ou la planification des cours à option obligatoire
(répartition optimale des jours de cours; attribution des instructeurs/trices de cours aux contenus de 

formation (champs d'apprentissage)

Formation initiale et continue du personnel
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Lots de tâches possibles pour l'introduction sur les lieux de cours

Organisation et 
programme des cours

Développement des cours avec 
l'infrastructure / les outils / les 

logiciels

Besoins en formation initiale et 
continue des instructeurs/trices

Vérification et évaluation
Contrôle de compétences CIE 

et directives cantonales

TechLEARN / 
supports d'apprentissage et 

d'enseignement
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Salles de groupe & Padlet
Thèmes principaux

Salle PM, PR, MP, CAI
Salle DCI
Salle AU, AM
Salle ET



«De nombreux défis nous attendent.»
Faites le premier pas!

Les outils de mise en œuvre sont 
prêts.
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Perspectives 
FUTUREMEM 

Information et formation
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Notre feuille de route «I+F» pour les prochains mois

Calendrier Contenu

À la suite des sessions 
d'information

• La saisie de questions dans le Padlet est possible jusqu'au 21 mai 2025
• Les questions et sujets reçus seront traités de manière appropriée
• Les enregistrements des événements seront disponibles à partir de début 

juin environ

À partir de juin • Lancement du parcours d'apprentissage virtuel pour les formateurs/trices en 
entreprise, les enseignants/tes des écoles professionnelles, ainsi que les 
responsables de cours interentreprises avec des séances d'échange

Page web 
futuremem.swiss

• Principale source d'information sur l'offre «I+F»
• Offre I+F mise à jour en continu, incluant les dates et les modalités 

d'inscription
• Événements enregistrés, documents, FAQ

«Perspectives I+F» • Guide d’orientation avec les points essentiels de l’offre de formation et 
d’information

https://futuremem.swiss/fr/cours
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